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CORSO GRATUITO
ADDETTO
BANCONIERE - GASTRONOMIA

L’addetto banconiere — gastronomia si occupa direttamente del
servizio di vendita alla clientela, fornendo prodotti alimentari fre-
schi e di gastronomia, dopo averli preparati, trattati e confezio-
nati al banco. Svolge compiti esecutivi legati alla vendita e parte-
cipa attivamente alle fasi di preparazione degli alimenti destinati
allesposizione e alla commercializzazione. Cura il rapporto con
il cliente, accogliendolo con cortesia, fornendo informazioni utili
e consigli personalizzati grazie alla conoscenza approfondita dei
prodotti, interpretandone esigenze e preferenze. Opera all'interno
di un team sotto la supervisione del responsabile del punto vendi-
ta, collaborando con gli altri addetti.

Durata: 500 ore di cui 200 di stage
Orario: diurno

Destinatari:

giovani (> 18 anni) ed adulti disoccupati
Requisito minimo:

diploma di scuola secondaria di primo grado.
Attestato: Qualifica professionale

Inizio corso previsto: Settembre 2025
Modalita di selezione:

E previsto un colloquio/test motivazionale
di orientamento.

STAGE DI 200 ORE PRESSO
O OMPEIU Ty

P ui il mio gigante
che ospita gli allievi presso i punti vendita di
VIGONE - SCALENGHE
VILLAFRANCA - VINOVO

e si impegna all'inserimento lavorativo dei
partecipanti al corso, previo il superamento
della prova finale e del colloquio di selezione.

Corsi finanziati nell'ambito dell’Avviso pubbllco per lattuazione della ‘DIRETTIVA FORMAZIONE PER IL LAVORO
percorsi formativi e progetti per I el delle * finanziata a valere su:
Programma GOL-Garanzia Occupabilta dei Lavuraton nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR),

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “ Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”,

finanziato dalfUnione Europea — Next Generation EU - Anno 2025 - DD 813/A15038/2024 DEL 27/12/2024




